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I. Общие сведения
	
	
	

	Графический дизайн
	
	

	(наименование вида профессиональной деятельности)
	
	Код 


Основная цель вида профессиональной деятельности:
	 Художественное проектирование объектов гармоничной и эффективной визуально-коммуникационной среды  в соответствии с поставленными задачами и требованиями целевой аудитории при помощи художественных техник и средств графики, включая компьютерную графику


Группа занятий:
	 2166
	Графические и мультимедийные дизайнеры
	2661
	Художники

	 2163
	Дизайнеры товаров и одежды
	
	

	
	
	
	

	(код ОКЗ
)
	(наименование)
	(код ОКЗ)
	(наименование)


Отнесение к видам экономической деятельности:
	 74.10
	Деятельность специализированная в области дизайна

	73.11
	Деятельность рекламных агентств

	 
	

	(код ОКВЭД
)
	(наименование вида экономической деятельности)


II. Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности)
	Обобщенные трудовые функции 
	Трудовые функции 

	код 
	наименование 
	уровень квалификации 
	наименование 
	код 
	уровень (подуровень) квалификации 

	А
	Выполнение работ по созданию объектов графического дизайна 
	5
	Выполнение работ  по созданию изображений требуемого графического стиля и качества 
	А/01.5
	5

	
	
	
	Выполнение работ по подготовке объектов графического дизайна к реализации
	А/02.5
	5

	В
	Концептуальная и художественно-техническая разработка объектов графического дизайна 
	6
	Концептуальная и художественно-техническая проработка вариантов оформления книжных изданий
	В/01.6
	6

	
	
	
	Концептуальная и художественно-техническая проработка вариантов оформления газетно-журнальной, рекламной и представительской печатной продукции
	В/02.6
	6

	
	
	
	Концептуальная и художественно-техническая проработка вариантов графического решения упаковочной продукции, фирменного стиля, торговой марки
	В/03.6
	6

	
	
	
	Концептуальная и художественно-техническая проработка вариантов графического решения мультимедийной продукции
	В/04.6
	6

	
	
	
	Концептуальная и художественно-техническая проработка вариантов оформления систем визуальной коммуникации городской среды
	В/05.6
	6

	С

 
	Внедрение в производство и контроль изготовления дизайн-проектов в области графического дизайна
	6
	Макетирование и адаптация утвержденного дизайн-проекта к технологическому процессу производства
	С/01.6
	6

	
	
	
	Авторский надзор за производством на соответствие дизайн-проекту
	С/02.6


	6

	D
	Управление процессом создания и внедрения объектов графического дизайна

	7
	Проведение предпроектных дизайнерских исследований по значимым для заказчика и потребителей параметрам
	D/01.7
	7

	
	
	
	Планирование разработки проекта графического дизайна
	D/02.7
	7

	
	
	
	Организация работ по выполнению проекта графического дизайна
	D/03.7
	7

	
	
	
	Контроль за реализацией  проекта графического дизайна
	D/04.7
	7


III. Характеристика обобщенных трудовых функций
3.1. Обобщенная трудовая функция 
	Наименование 
	Выполнение работ по созданию объектов графического дизайна 
	Код 
	 А
	Уровень квалификации 
	 5


	Происхождение обобщенной трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Возможные наименования должностей, профессий 
	Техник-дизайнер
Дизайнер-верстальщик


	Требования к образованию и обучению 
	Среднее профессиональное образование — программы подготовки специалистов среднего звена


	Требования к опыту практической работы 
	-

	Особые условия допуска к работе 
	-

	Другие характеристики 
	-


Дополнительные характеристики:
	Наименование документа 
	Код 
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности 

	ОКЗ 
	 2166
	Графические и мультимедийные дизайнеры

	
	2163
	Дизайнеры товаров и одежды

	ЕТКС 
или ЕКС

	 -
	-

	ОКПДР

	27460
	Художник-оформитель (средней квалификации)

	ОКСО

	070602.52
	Дизайнер (по отраслям)


3.1.1. Трудовая функция 
	Наименование 
	Выполнение работ  по созданию изображений требуемого графического стиля и качества
	Код 
	А/01.5
	Уровень квалификации 
	5


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 

 
	Анализ технического задания  с  целью выявления требований к художественно-графическим решениям дизайн-продукта

	
	Поиск выразительных средств решения задач

	
	Создание эскизов, графических и стилистических элементов дизайн-продукта

	
	Компановка графического материала в соответствии с утвержденным композиционным решением дизайн-продукта

	
	Доработка дизайн-продукта по замечаниям руководителя/заказчика

	Необходимые умения 

 
	Использовать методы дизайна в соответствии с исходными данными для проектирования

	
	Проводить поиск, сбор, обобщение и анализ необходимой информации

	
	Выполнять графические работы по отрисовке изображений 

	
	Работать с цветом, находить цветовые сочетания, обеспечивающие решение задач технического задания

	
	Владеть компьютерными программами для создания графического изображения требуемого качества и стиля

	
	Осуществлять выбор инструментов, материалов, техник и технологий для выполнения графических композиций (макетов)

	
	Работать в команде

	
	Соблюдать нормы этики делового общения

	
	

	Необходимые знания 

 
	Методы дизайна

	
	Методика дизайн-проектирования

	
	Основы рисунка и живописи

	
	Техники графики

	
	Особенности восприятия визуальной информации человеком

	
	Основы композиции и цветовых решений

	
	Основы типографики

	
	Компьютерные технологии, применяемые в графическом дизайне

	
	Нормы этики делового общения

	
	

	Другие характеристики 
	-


3.1.2. Трудовая функция 
	Наименование 
	Выполнение работ по подготовке объектов графического дизайна к реализации
	Код
	А/02.5
	Уровень квалификации 
	5


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 

 
	Цветокоррекция  и ретуширование изображений 

	
	Переверстка изображения в различные форматы файлов

	
	Адаптация изображения для размещения на различных информационных носителях

	
	Верстка графического материала

	
	Проверка файлов на соответствие техническим требованиям воспроизведения

	Необходимые умения 

 
	Выполнять цветокоррекцию изображения

	
	Преобразовывать файлы с помощью программ-конвертеров

	
	Владеть компьютерными программами верстки, графическими редакторами

	
	Разбираться в свойствах материалов для печати, способах нанесения изображения на различные носители

	
	Работать в команде

	
	Соблюдать нормы этики делового общения

	
	

	Необходимые знания 

 
	Особенности цветоделения и цветопередачи

	
	Правила и принципы набора и верстки

	
	Основы допечатных процессов

	
	Технологии  печати изображений на различных носителях

	
	Компьютерные технологии, применяемые в графическом дизайне

	
	Нормы этики делового общения

	
	

	Другие характеристики 
	-


3.2. Обобщенная трудовая функция 
	Наименование 
	Концептуальная и художественно-техническая разработка объектов графического дизайна
	Код 
	 В
	Уровень квалификации 
	 6


	Происхождение обобщенной трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Возможные наименования должностей, профессий 
	Графический дизайнер
Дизайнер полиграфической продукции
Дизайнер рекламной продукции
Дизайнер мультимедийной продукции

Художник-дизайнер компьютерной графики
Художник-дизайнер телеэфира
Моушн-дизайнер




	Требования к образованию и обучению 
	Высшее профессиональное образование — бакалавриат 
Дополнительное образование – программы повышения квалификации по графическому дизайну соответствующей профессиональной специализации

	Требования к опыту практической работы 
	-

	Особые условия допуска к работе 
	-

	Другие характеристики 
	 Наличие портфолио


Дополнительные характеристики:
	Наименование документа 
	Код 
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности 

	ОКЗ 
	2166
	Графические и мультимедийные дизайнеры

	
	2163
	Дизайнеры товаров и одежды

	
	2651
	Художники

	ЕТКС или ЕКС
	-
	-

	ОКПДР
	26851
	Редактор художественный

	
	27438
	Художник компьютерной графики

	
	27460
	Художник-оформитель (средней квалификации)

	ОКСО
	070600.62
	Бакалавр дизайна


3.2.1. Трудовая функция 
	Наименование 
	Концептуальная и художественно-техническая проработка вариантов оформления книжных изданий
	Код 
	В/01.6
	Уровень квалификации 
	6


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал  Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 

 
	Постановка технического задания (брифа), уточнение требований заказчика

	
	Определение формата издания, размеров блока, текстуры и тона бумаги, на которой оно будет печататься 

	
	Разработка вариантов визуального образа переплетного материала (обложки, суперобложки)  и стиля оформления издания с учетом содержания книги, типа и вида издания

	
	Разработка и/или подбор элементов внутреннего оформления издания (шрифты, интерлиньяж и кегль, разделители глав, шмуцтитул, форзац, титульный лист)

	
	Подбор иллюстраций (фотоматериалы, графика и художественные иллюстрации)

	
	Подготовка дизайн-макета издания с использованием компьютерных технологий (графические редакторы)

	
	Обсуждение вариантов и согласование дизайнерских решений оформления издания с заказчиком

	
	

	Необходимые умения 

 
	Работать с техническим заданием (брифом) 

	
	Владеть терминологией издательского дела

	
	Разбираться в свойствах бумаги и переплетных материалов, постпечатных процессах  в полиграфическом производстве

	
	Проводить поиск, сбор, обобщение и анализ информации, необходимой для работы над дизайн-проектом

	
	Владеть логическими и интуитивными методами поиска новых идей и решений

	
	Воплощать в художественно-изобразительной форме свои творческие замыслы

	
	Находить дизайнерские решения и адаптировать их под требования заказчиков и нужды потребителей

	
	Создавать и прорабатывать эскизы от руки и с использованием графических редакторов

	
	Создавать и редактировать графические объекты с помощью компьютерных средств

	
	Владеть английским языком на уровне чтения технической документации

	
	Самостоятельно организовывать свою деятельность

	
	Работать в команде

	
	Соблюдать нормы этики делового общения

	
	

	Необходимые знания 

 
	Методы дизайна

	
	Методика дизайн-проектирования

	
	Основы рисунка и живописи

	
	Техники графики

	
	Особенности восприятия визуальной информации человеком

	
	Основы композиции 

	
	Основы материаловедения

	
	Колористика

	
	Типографика

	
	Основы полиграфии и издательского дела

	
	Методика работы с цифровыми изображениями (фотоизображение, векторная иллюстрация)

	
	Основные тенденции в области книжной графики

	
	

	Другие характеристики 
	


3.2.2. Трудовая функция 
	Наименование 
	Концептуальная проработка вариантов оформления газетно-журнальной, рекламной и представительской печатной продукции
	Код 
	В/02.6
	Уровень квалификации 
	6


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 

 
	Постановка технического задания (брифа), уточнение требований заказчика

	
	Выбор техники исполнения и графического стиля изображения с учетом требований технического задания, области применения изображения

	
	Определение формата издания, текстуры и тона бумаги, на которой оно будет печататься

	
	Разработка вариантов цвето-графических решений элементов и/или всей конструкции дизайн-проекта

	
	Отрисовка эскизов дизайнерских решений

	
	Обсуждение с заказчиком эскизов дизайнерских решений и выбор вариантов для разработки оригинала дизайн-проекта

	
	Создание дизайн-макета с использованием графических редакторов

	
	

	Необходимые умения 

  
	Работать с техническим заданием (брифом) 

	
	Владеть терминологией издательского дела

	
	Разбираться в свойствах материалов для печати, способах нанесения изображения на различные носители полиграфического производства

	
	Проводить поиск, сбор, обобщение и анализ информации, необходимой для работы над дизайн-проектом

	
	Владеть логическими и интуитивными методами поиска новых идей и решений

	
	Воплощать в художественно-изобразительной форме свои творческие замыслы

	
	Находить дизайнерские решения и адаптировать их под требования заказчиков и нужды потребителей

	
	Создавать и прорабатывать эскизы от руки и с использованием графических редакторов

	
	Создавать и редактировать графические объекты с помощью компьютерных средств

	
	Владение английским языком на уровне чтения технической документации

	
	Самостоятельно организовывать свою деятельность

	
	Работать в команде

	
	Соблюдать нормы этики делового общения

	
	

	Необходимые знания 

 
	Методы дизайна

	
	Методика дизайн-проектирования

	
	Основы рисунка и живописи

	
	Техники графики

	
	Особенности восприятия визуальной информации человеком

	
	Основы композиции 

	
	Колористика

	
	Типографика

	
	Основы рекламы

	
	Основы материаловедения

	
	Основы полиграфии и издательского дела

	
	Основные тенденции в области дизайна, рекламы

	
	Английский язык (базовый уровень)

	
	

	Другие характеристики 
	-


3.2.3. Трудовая функция 
	Наименование 
	Концептуальная проработка вариантов визуально-графических решений упаковочной продукции, фирменного стиля, торговой марки
	Код 
	В/04.6
	Уровень квалификации 
	6


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 
	Постановка технического задания (брифа), уточнение требований заказчика

	
	Анализ интересов и особенностей основной аудитории потребителей продукции

	
	Анализ свойств товара (услуги)

	
	Анализ соответствующей области рынка (конкурентной среды)

	
	Разработка вариантов цвето-графических решений дизайн-проекта и его элементов, их оценка на соответствие поставленным целям и задачам технического задания

	
	Отрисовка эскизов дизайнерских решений

	
	Обсуждение с заказчиком эскизов дизайнерских решений и выбор вариантов для разработки оригинала дизайн-проекта

	
	Создание дизайн-макета с помощью графических рекдакторов

	
	Разработка руководства по использованию фирменного стиля (торговой марки)

	
	

	Необходимые умения 

 
	Работать с техническим заданием (брифом) 

	
	Владеть терминологией издательского дела


	
	Разбираться в свойствах материалов для печати, способах нанесения изображения на различные носители

	
	Проводить поиск, сбор, обобщение и анализ информации, необходимой для работы над дизайн-проектом

	
	Владеть логическими и интуитивными методами поиска новых идей и решений

	
	Воплощать в художественно-изобразительной форме свои творческие замыслы

	
	Находить дизайнерские решения и адаптировать их под требования заказчиков и нужды потребителей

	
	Создавать и прорабатывать эскизы от руки и с использованием графических редакторов

	
	Создавать и редактировать графические объекты с помощью компьютерных средств

	
	Владеть английским языком на уровне чтения технической документации

	
	Оформлять документацию

	
	Самостоятельно организовывать свою деятельность

	
	Работать в команде

	
	Соблюдать нормы этики делового общения

	
	

	Необходимые знания 

 
	Методы дизайна

	
	Методика дизайн-проектирования

	
	Основы рисунка и живописи

	
	Техники графики

	
	Особенности восприятия визуальной информации человеком

	
	Основы композиции 

	
	Колористика

	
	Основы типографики

	
	Основы материаловедения

	
	Художественное конструирование

	
	Основы рекламы

	
	Основные тенденции в области дизайна

	
	Английский язык (базовый уровень)

	
	

	Другие характеристики 
	


3.2.4. Трудовая функция 
	Наименование 
	Концептуальная проработка вариантов графического решения мультимедийной продукции
	Код 
	В/03.6
	Уровень квалификации 
	6


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 

	Трудовые действия 

 

 
	Постановка технического задания (брифа), уточнение требований заказчика

	
	Исследование предпочтений, ожиданий, особенностей визуального восприятия целевой аудитории

	
	Анализ потребительских свойств будущего мультимедийного продукта 

	
	Разработка графических изображений для мультимедийной продукции  (телереклама, видеофильм, телепрограмма, инфографика)

	
	

	
	

	
	

	Необходимые умения 

 
	Работать с техническим заданием (брифом) 

	
	Владеть терминологией в области кино и телевидения

	
	Разбираться в технологии кинопроизводства, создания телепрограмм

	
	Проводить поиск, сбор, обобщение и анализ информации, необходимой для работы над дизайн-проектом

	
	Владеть логическими и интуитивными методами поиска новых идей и решений

	
	Создавать дизайнерские решения, соответствующие пожеланиям заказчиков

	
	Воплощать в художественно-изобразительной форме свои творческие замыслы

	
	Находить дизайнерские решения и адаптировать их под требования заказчиков и нужды потребителей

	
	Создавать и прорабатывать эскизы от руки и с использованием графических редакторов

	
	Создавать и редактировать графические объекты с помощью компьютерных средств

	
	Владеть английским языком на уровне чтения технической документации

	
	Самостоятельно организовывать свою деятельность

	
	Работать в команде

	
	Соблюдать нормы этики делового общения

	
	

	Необходимые знания 

 
	Методы дизайна

	
	Методика дизайн-проектирования

	
	Основы рисунка и живописи

	
	Техники графики

	
	Основы компьютерной графики и мультипликации

	
	Особенности восприятия визуальной информации человеком

	
	Основы композиции 

	
	Основы типографики

	
	Колористика

	
	Основы технологии кино- и телепроизводства

	
	Основные тенденции в области мультимедийной графики

	
	Английский язык (базовый уровень)

	
	

	Другие характеристики 
	


3.2.5. Трудовая функция 

	Наименование 
	Концептуальная проработка вариантов оформления систем визуальной коммуникации городской среды
	Код 
	В/05.6
	Уровень квалификации 
	6


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 

 
	Постановка технического задания (брифа), уточнение требований заказчика

	
	Выбор техники исполнения и графического стиля изображения с учетом требований технического задания и области применения средств визуальной коммуникации

	
	Разработка вариантов цвето-графических решений систем визуальной коммуникации городской среды 

	
	Отрисовка эскизов элементов и/или всей конструкции дизайн-проекта (динамических транспарантов, указателей, агитационных установок, информационных табло, управляемых световых экранов)

	
	Обсуждение с заказчиком эскизов дизайнерских решений и выбор вариантов для разработки оригинала дизайн-проекта

	
	Создание дизайн-макета с помощью графических редакторов

	
	

	Необходимые умения 

 
	Работать с техническим заданием (брифом) 

	
	Уметь читать архитектурные планы и работать с ними

	
	Разбираться в свойствах материалов для печати, способах нанесения изображения на различные носители 

	
	Проводить поиск, сбор, обобщение и анализ информации, необходимой для работы над дизайн-проектом

	
	Владеть логическими и интуитивными методами поиска новых идей и решений

	
	Создавать дизайнерские решения, соответствующие пожеланиям заказчиков

	
	Воплощать в художественно-изобразительной форме свои творческие замыслы

	
	Находить дизайнерские решения и адаптировать их под требования заказчиков и нужды потребителей

	
	Создавать и прорабатывать эскизы от руки и с использованием графических редакторов

	
	Создавать и редактировать графические объекты с помощью компьютерных средств

	
	Владеть английским языком на уровне чтения технической документации

	
	Самостоятельно организовывать свою деятельность

	
	Работать в команде

	
	Соблюдать нормы этики делового общения

	
	

	Необходимые знания 
	Методы дизайна

	
	Методика дизайн-проектирования

	
	Основы рисунка и живописи

	
	Техники графики

	
	Особенности восприятия визуальной информации человеком

	
	Основы композиции и цветовых решений

	
	Основы типографики

	
	Колористика

	
	Художественное конструирование

	
	Компьютерные программы для решения средовых дизайн-проектов

	
	Основные тенденции в области дизайна

	
	Английский язык (базовый уровень)

	 
	

	Другие характеристики 
	


3.3. Обобщенная трудовая функция 
	Наименование 
	Внедрение в производство и контроль изготовления дизайн-проектов в области графического дизайна
	Код 
	 С
	Уровень квалификации 
	 6


	Происхождение обобщенной трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Возможные наименования должностей, профессий 
	Графический дизайнер

Дизайнер полиграфической продукции

Дизайнер рекламной продукции

Художник-дизайнер компьютерной графики
Художник-дизайнер телеэфира

Моушн-дизайнер



	Требования к образованию и обучению 
	Высшее профессиональное образование — бакалавриат 
Дополнительное образование – программы повышения квалификации по графическому дизайну соответствующей профессиональной специализации

	Требования к опыту практической работы 
	-

	Особые условия допуска к работе 
	-

	Другие характеристики 
	-


Дополнительные характеристики:
	Наименование документа 
	Код 
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности 

	ОКЗ 
	 2166
	Графические и мультимедийные дизайнеры

	
	2163
	Дизайнеры товаров и одежды

	ЕТКС[image: image1.png]


 или ЕКС[image: image2.png]



	 -
	-

	ОКПДР[image: image3.png]



	27438
	Художник компьютерной графики

	
	27460
	Художник-оформитель (средней квалификации)

	ОКСО[image: image4.png]



	070601.62
	Дизайнер (графический дизайн)

	
	070902.65
	Художник анимации и компьютерной графики


3.3.1. Трудовая функция 
	Наименование 
	Макетирование и адаптация утвержденного дизайн-проекта к технологическому процессу производства
	Код
	С/01.6
	Уровень квалификации 
	6


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 

 
	Подготовка макета изделия (оригинал-макета издания) на основе утвержденного варианта визуально-графического решения 

	
	Анализ технологических и производственных возможностей изготовления графического объекта

	
	Совместно с технологами  производства определение элементов дизайнерского решения, требующих корректировки в соответствии с требованиями технологического процесса

	
	Проверка файлов на соответствие техническим требованиям изготовления изображения, цветокоррекция изображения

	
	Согласование с заказчиком производственно-технологических условий воспроизведения графического объекта

	
	

	Необходимые умения
	Оценивать эффективность проводимых производственно-технологических работ по экономическим и потребительским качествам графического объекта

	
	Выполнять цветокоррекцию изображения

	
	Применять компьютерное оборудование и информационные технологии для реализации профессиональных задач 

	
	Вести деловые переговоры с заказчиками, представителями служб производства 

	
	Работать в команде

	
	Соблюдать нормы этики делового общения

	
	

	Необходимые знания 

 
	Материалы, технологические и производственные возможности воспроизведения графических объектов в соответствии с профилем профессиональной деятельности

	
	Основы цветокоррекции

	
	Основы допечатных процессов 

	
	Технические стандарты изготовления продукции 

	
	Нормы этики делового общения

	
	

	Другие характеристики 
	-


3.3.2. Трудовая функция 
	Наименование 
	Авторский надзор за производством на соответствие дизайн-проекту
	Код
	С/02.6
	Уровень квалификации 
	6


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 
	Контроль соответствия дизайн-макету внешнего вида изготавливаемого образца продукции 

	
	Проверка функциональных качеств  финальных образцов

	
	Консультирование заказчика и его представителей по всем возникающим вопросам, касающимся дизайна переданной в производство продукции

	
	Согласование изменений/дополнений в проектные решения 

	
	Контроль выполнения требований дизайн-проекта (проведение измерений, дизайнерских исследований, дизайн-анализа) с целью предупреждения или корректировки возможных изменений определенных параметров промышленного (эталонного) образца при серийном производстве

	
	

	Необходимые умения 

 
	Оценивать уровень качества изготовления продукции

	
	Применять компьютерное оборудование и информационные технологии для реализации профессиональных задач 

	
	Вести деловые переговоры с заказчиками, представителями служб производства 

	
	

	Необходимые знания  
	Критерии эстетической и качественной оценки дизайн-проектов

	
	Методика дизайн-исследования и дизайн-анализа

	
	Основы проектирования

	
	Технология полиграфического производства

	
	Основы психологии

	
	

	Другие характеристики 
	


3.4. Обобщенная трудовая функция 
	Наименование 
	Управление процессом создания и внедрения объектов графического дизайна
	Код 
	 D
	Уровень квалификации 
	 7


	Происхождение обобщенной трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Возможные наименования должностей, профессий 
	Руководитель проектов 

Арт-директор 

Креативный директор

Главный дизайнер
Ведущий графический дизайнер


	Требования к образованию и обучению 
	Высшее  профессиональное образование — специалитет, магистратура
Дополнительное профессиональное образование  —  программы профессиональной переподготовки в области управления персоналом, программы повышения квалификации в области управления персоналом

	Требования к опыту практической работы 
	Не менее пяти лет в области создания объектов графического дизайна

	Особые условия допуска к работе 
	-

	Другие характеристики 
	-


Дополнительные характеристики:
	Наименование документа 
	Код 
	Наименование базовой группы, должности (профессии) или специальности 

	ОКЗ 
	 2166
	Графические и мультимедийные дизайнеры

	
	2163
	Дизайнеры товаров и одежды

	ЕТКС или ЕКС
	 -
	-

	ОКПДР
	20743
	Главный дизайнер проекта

	
	24448
	Начальник бюро (специализированного в прочих отраслях)

	
	24693
	Начальник отдела (специализированного в прочих отраслях)

	ОКСО
	070601.65
	Дизайнер (графический дизайн)

	
	070600.68
	Магистр дизайна

	
	070902.65
	Художник-график


3.4.1. Трудовая функция 
	Наименование 
	Проведение предпроектных дизайнерских исследований по значимым для заказчика и потребителей параметрам
	Код 
	D/01.7
	Уровень квалификации 
	7


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал  Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия
	Отслеживание трендов и направлений в сфере дизайна визуальных коммуникаций

	
	Изучение психологии и убеждений целевой аудитории по направлениям и объектам графического дизайна

	
	Проведение сравнительного анализа аналогичной отечественной и зарубежной продукции, оценка ее эстетического уровня с точки зрения художественно-графических решений

	
	Изучение опыта других организаций в художественном проектировании объектов визуальной коммуникации

	
	Оформление результатов исследований  и формирование предложений по направлениям работ  в сфере дизайна визуальных коммуникаций

	Необходимые умения 

 
	Владеть методами дизайнерского исследования

	
	Осуществлять процедуры сбора, сортировки, анализа, оценки и критического резюмирования больших объемов информации

	
	Анализировать визуальное воздействие графического решения на потребителя

	
	Адаптировать результаты проведенных исследований к требованиям заказчика

	
	Владеть логическими и интуитивными методами поиска новых идей и решений

	
	Формулировать и аргументировать предложения в письменной и устной форме

	
	

	Необходимые знания 

 
	Источники информации для проведения дизайнерских исследований 

	
	Методика дизайн-исследования

	
	Теория визуальной культуры, история дизайна

	
	Основы маркетинга

	
	Основы психологии

	
	Критерии сравнительной оценки художественно-графических решений продукции

	
	Методики поиска творческих идей

	
	Формы учетных документов и порядок составления отчетности

	
	Требования к содержанию технического задания

	
	

	Другие характеристики
	-


3.4.2. Трудовая функция 
	Наименование 
	Планирование разработки проекта графического дизайна
	Код
	D/02.7
	Уровень квалификации 
	7


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 

 
	Составление технического задания на разработку дизайн-продукта

	
	Разработка календарного плана выполнения дизайн-проекта

	
	Формирование бюджета дизайн-проекта

	
	Обеспечение юридической экспертизы дизайн-проекта

	
	Оценка эффективности дизайн-проекта

	
	Презентация проекта перед заказчиком

	Необходимые умения 

 
	Иметь навыки составления технического задания на разработку дизайн-продукта

	
	Определять порядок выполнения отдельных видов работ по созданию дизайн-проекта

	
	Осуществлять календарно-ресурсное планирование

	
	Владеть методикой определения эффективности дизайн-проекта

	
	Выстраивать эффективные коммуникации с заказчиком

	
	Оценивать последствия предпринимаемых действий

	
	Систематизировать и распределять действия подчиненных

	
	Оформлять проектную документацию

	
	

	Необходимые знания 

 
	Технологический процесс выполнения дизайн-проекта

	
	Методы оценки оптимальности дизайн-проекта

	
	Основы менеджмента

	
	Основы бюджетирования и финансового планирования

	
	Функциональные обязанности сотрудников творческого коллектива/структурного подразделения/организации

	
	Основы гражданского права, трудового законодательства, авторского права

	
	Порядок заключения договоров (контрактов)

	
	Нормы этики делового общения

	
	

	Другие характеристики 
	-


3.4.3. Трудовая функция 
	Наименование 
	Организация работ по выполнению проекта графического дизайна
	Код
	D/03.7
	Уровень квалификации 
	7


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия 

 
	Распределение работ над дизайн-проектом среди структурных подразделений и членов творческого коллектива

	
	Координация межфункциональных связей дизайнерской группы с другими структурными подразделениями

	
	Мотивирование команды, работающей над дизайн-проектом

	
	Управление бюджетом дизайн-проекта

	
	Контроль сроков выполнения работ по отдельным этапам дизайн-проекта  в соответствии с календарным планом

	
	Организация работ с подрядчиками и другими сторонними организациями, привлекаемыми к реализации дизайн-проекта

	
	Приобретение разрешений на использование изображений, защищенных авторским правом

	
	Защита авторского права на результаты работы своей команды (творческого коллектива)

	
	Согласование с заказчиком дизайн-макета

	
	

	
	

	Необходимые умения 

 
	Понимать и анализировать современные концепции организации дизайнерской деятельности

	
	Формировать творческий коллектив и управлять им

	
	Использовать основные теории мотивации и лидерства для решения управленческих задач

	
	Организовывать конструктивное межличностное взаимодействие

	
	Владеть методами и навыками постановки задач и обеспечения их решения путем организации конструктивного сотрудничества руководителей, специалистов и исполнителей

	
	Принимать организационно-управленческие решения, предварительно оценивать последствия различных вариантов

	
	Применять информационные технологии для решения управленческих задач

	
	Разрабатывать и реализовывать мероприятия, направленные на улучшение творческого процесса

	
	Консультировать по вопросам разработки дизайна визуальных коммуникаций

	
	

	Необходимые знания 

 
	Методика и принципы организации процесса разработки дизайн-проекта

	
	Технологический процесс выполнения дизайн-проекта

	
	Основы менеджмента

	
	Основы психологии

	
	Основы авторского права

	
	Основы ведения творческой проектной деятельности

	
	Информационные технологии, используемые в управленческой и профессиональной дизайнерской деятельности

	
	Нормы этики делового общения

	
	

	Другие характеристики 
	-


3.4.4. Трудовая функция 
	Наименование 
	Контроль за реализацией  проекта графического дизайна
	Код
	D/04.7
	Уровень квалификации 
	7


	Происхождение трудовой функции 
	Оригинал   Х
	Заимствовано из оригинала 
	
	

	
	
	
	Код оригинала 
	Регистрационный номер профессионального стандарта 


	Трудовые действия
	Формирование ключевых показателей эффективности деятельности по созданию объектов визуальной коммуникации

	
	Проведение регулярного мониторинга реализации дизайн-проекта

	
	Определение контрольных показателей, промежуточных этапов контроля, масштабов допустимых отклонений

	
	Контроль исполнения договорных отношений с подрядчиками и другими сторонними организациями

	
	Проведение анализа соответствия дизайна-проекта требованиям заказчика и потребностям целевой аудитории 

	
	Сопоставление реальных результатов с контрольными показателями

	
	Контроль и разрешение проблемных ситуаций

	
	Определение необходимых корректирующих действий по выполнению дизайн-проекта

	
	

	Необходимые умения
	Контролировать процесс выполнения работ

	
	Работать в соответствии с нормативными документами и законодательными актами

	
	Разрабатывать процедуры и методы контроля

	
	Проводить мониторинг и анализ дизайнерской деятельности и использовать его результаты для подготовки управленческих решений

	
	Оценивать усилия, приложенные сотрудниками для достижения поставленных перед ними задач

	
	Мотивировать сотрудников к достижению поставленных целей и преодолению проблемных ситуаций

	Необходимые знания
	Методы и критерии оценки эффективности дизайнерской деятельности

	
	Методы мониторинга и сравнительного анализа

	
	Требования к разработке объектов визуальной коммуникации

	
	Методы управления творческим коллективом

	
	Категориально-понятийный аппарат дизайнерской деятельности

	Другие характеристики
	-


IV. Сведения об организациях – разработчиках профессионального стандарта 
4.1. Ответственная организация-разработчик
	ФГБОУ ДПО «Академия медиаиндустрии» 

	(наименование организации)

	Ректор Константин Кириллович Огнев

	(должность и Ф.И.О. руководителя)

	ОАО «Научно-исследовательский центр управления, экономики и информатики»

 (ОАО «НИЦ «Экономика»)

	(наименование организации)

	Генеральный директор Гущина Наталья Михайловна

	(должность и Ф.И.О. руководителя)


4.2. Члены рабочей группы организаций-разработчиков
	 1.
	ФГОБОУ ВПО «Омский государственный технический университет (Овчинникова Р.Ю. - кафедра «Дизайн и технологии медиаиндустрии»)

	 2.
	ФГБОУ ВПО «Московская государственная художественно-промышленная академия имени С.Г. Строганова (Мордвинцева З. В. -   кафедра «Коммуникативный дизайн»)

	 3. 
	Российская академия художеств (Кириллов Р.В. - мастерская архитектуры)

	4.
	ЗАО «Научно-исследовательский институт полиграфического машиностроения»
 (Румянцев В.Н.-  зав. отделом)

	5
	ГПОУ Ярославской области «Рыбинский полиграфический колледж» (директор – Баканов А.М.)

	6.
	ГБПОУ «Тверской полиграфический колледж» (директор – Соловьев В.Н.)

	7.
	ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж печати и информационных технологий» (директор –  Силкин Р.С.)


� Общероссийский классификатор занятий


� Общероссийский классификатор видов экономической деятельности.


� Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих


� Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и других служащих


� Общероссийский � HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=D2FF6D8E75FFDDF326BC09A7FCAA5A073CAC212D3464D17F0360345EBBE6D224FDFBC8C4273D37A9j5qEK" \o "Постановление Госстандарта РФ от 26.12.1994 N 367 (ред. от 19.06.2012) <О принятии и введении в действие Общероссийского классификатора профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94> (вместе с \"ОК 016-94. Общероссийский классификатор про" �классификатор� профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов


� Общероссийский классификатор специальностей по образованию
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